
令和７年度 就職氷河期世代を対象とする
鹿 児 島 県 職 員 採 用 選 考 試 験 案 内

鹿児島県人事委員会

この試験は，雇用環境が厳しい時期に就職活動を行った就職氷河期世代の方々に意欲・能力を生かして活

躍いただくとともに，組織の活性化を図る観点から実施するものです。

受 付 期 間 ８月１日（金）～８月22日（金）
※ ８月22日（金）は，午後５時15分まで

※ 申込みはインターネットに限ります。

第１次試験日 ９月28日（日）

１ 試験区分・採用予定人員・主な勤務先及び職務内容

（参考）令和６年度実績採用予定
試験区分 主な勤務先及び職務内容

採用予定人員 受験者数 最終合格者数人 員

35名 ９名５名一般事務 ５名 知事部局において，事務に従事します。

注：採用予定人員と最終合格者数は異なることがあります。

２ 受験資格

⑴ 次の①及び②の要件をいずれも満たす者

① 昭和50年４月２日（50歳）から昭和61年４月１日（40歳）までに生まれた者
〔（ ）内は令和８年３月末現在の満年齢〕

② 令和７年４月１日以前１年間に正規雇用労働者（注）として雇用されていない者，かつ，令和７年
４月１日以前の５年間に正規雇用労働者としての雇用期間が通算１年以下の者

(注) 正規雇用労働者とは，次の①から④のいずれにも該当する労働者をいいます。

① 期間の定めのない労働契約を締結している労働者であること
② 派遣労働者として雇用されている者でないこと
③ 所定労働時間が同一の事業主に雇用される通常の労働者の所定労働時間と同じ労働者であること
（週の所定労働時間が30時間未満の場合を除く）

④ 同一の事業主に雇用される通常の労働者に適用される就業規則等に規定する賃金の算定方法及び支
給形態，賞与，退職金，休日，定期的な昇給や昇格の有無等の労働条件について長期雇用を前提とし
た待遇が適用されている労働者であること

※ 受験資格に関する内容に虚偽の申告があった場合には，受験及び採用が無効になることがあります。
また，採用の決定は最終合格後に提出していただく書類（職務経験期間等を証明する書類）等の審査

結果により行います。

⑵ 次のいずれかに該当する者は受験できません。
ア 日本の国籍を有しない者

イ 拘禁刑以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

ウ 鹿児島県職員として懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない者

エ 日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主

張する政党その他の団体を結成し，又はこれに加入した者

オ 平成11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗弱を原因とするもの以外）
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３ 試験日・試験会場

区 分 日 時 試 験 地 試 験 会 場

１ 鹿児島県立甲南高等学校
（鹿児島市上之園町23－１）

第
２ 鹿児島県庁行政庁舎

１ （鹿児島市鴨池新町10－１）
令和７年９月28日（日）

次 鹿児島市
※１ 試験会場は，上記１又は２となりま

午前９時00分（着席）～ す。

試 午後２時20分 （終了予定） 上記１会場は土足禁止です。必ず上履
きと靴入れを持参してください。

験 ※２ 試験会場は変更になる場合がありま
すので，受験票で必ず確認してくださ
い。
なお，試験会場の希望はできません。

[適性検査]
試験地及び試験会場の指定はありません。

第

令和７年10月８日（水）
各自でパソコン環境を確保した上で，期間

２

～14日（火）（予定）
－ 中に自宅等で受検していただきます。

次 詳細は第１次試験合格発表時にお知らせし

試 ます。

験 [面接試験]
第１次試験合格発表時にお知らせしま令和７年10月20日（月） 鹿児島市

す。※注 ～11月７日（金）（予定）

※注 第２次試験は，第１次試験合格者について行います。

４ 試験内容

高校卒業程度で次の試験を行います。

区 分 試 験 種 目 内 容

事前に作成したものを第１次試験時に提出していただきます。（令和７年度の
エントリーシート第 様式を必ず使用）

（提 出 書 類）１ 提出がない場合は，第１次試験を受験することができません。

次 第２次試験の面接試験において使用します。

試

験 一般教養について択一式（50問）により行います。
教 養 試 験

※ 出題分野
( ２時間30分 )

社会，人文，自然，文章理解，判断推理，数的推理，資料解釈

論 文 試 験 一般的知識，理解力，構成力，表現力等について記述式（800字以内）により第 （ １時間 ）
行います。２ ※注

次

試
験

適性検査（web） 職務遂行上必要な適性について検査を行います。

面 接 試 験 人物について個別面接（１回）により行います。

※注 第２次試験の論文試験は，第１次試験日（９月28日（日））に実施しますが，第１次試験
合格者を対象に採点し，第２次試験として評価します。なお，論文試験を受験しなかった場
合は，第１次試験は不合格となります。

５ 配 点 等

試験種目 第 １ 次 試 験 第 ２ 次 試 験

試験区分 教養試験 合計得点 論文試験 面接試験 合計得点

一般事務 100点 100点 75点 300点 375点

注⑴ 一定の基準に達しない試験種目がある場合は，合計得点にかかわらず不合格となります。
⑵ 最終合格者は，第２次試験の結果に基づき決定し，第１次試験の結果は反映されません。
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６ 申込手続・受付期間

※ 申込みはインターネット（パソコン・スマートフォン）に限ります。

ｅ（いー）申請（鹿児島県電子申請共同運営システム）(https://shinsei.pref.kagoshima.

申
jp/SdsJuminWeb/JuminLgSelect) にアクセスし，申し込んでください。
受験申込手続は，必ず鹿児島県職員採用ホームページに掲載している「インターネットによ

込
申 込

る申込み」を確認の上，お申し込みください。（右記からご覧ください。）

方 法
申込みを行う前に，ｅ（いー）申請の環境設定と利用者登録を行ってください。

手 ※ この手続きは，受付期間前でも行うことができます。 インターネット申込み

続 受 付 令和７年８月１日（金）午前８時30分 ～ ８月22日（金）午後５時15分

期 間
※ 上記期間内にｅ申請のサーバーに到達したものまで受け付けます。
※ 受付初日及び最終日以外は，24時間いつでも受け付けます。（サーバーメンテナンス時等を除く。）

受験票の
次の方法により，ダウンロードした受験票の様式を印刷して第１次試験時に持参してください。
（５ページの受験票見本参照）

作 成
① ９月17日（水）までに「通知書発行のお知らせ」メール が送信されます。同メール中
の【確認ページ】にアクセスし，受験票の様式をプリンタで印刷してください。
※ ９月17日（水）までに「通知書発行のお知らせ」メールが届かない場合は，直ちに人

※必ず紙で 事委員会事務局まで問い合わせてください。
出力して ② 印刷した様式に氏名を自署し，切り取り線で切り離してください。また，写真欄に写真
ください。 （４㎝×３㎝，裏面に氏名及び試験区分を記入したもの）を必ず貼ってください。

※ 写真がない場合は受験できません。

御利用のインターネット環境によっては，このシステムを利用できないことがありますの
注 意 で，事前にｅ申請のページで確認してください。

事 項 全ての手続きが期限内に終了しない場合は，受験することができません。上記の説明をよ
く読み，確実に全ての手続きを行ってください。

７ 受験にあたっての希望事項

次の方は，確認事項がありますので，受験申込み後，申込受付期間内に人事委員会事務局総務課任用係まで

メール又は電話で必ず御連絡ください。（メール：ninyou@pref.kagoshima.lg.jp 電話：099-286-3893・3894）

⑴ 点字又は拡大印刷問題による試験も行います。この場合，試験時間は一部異なる場合があり

ます。点字又は拡大印刷問題を希望される方は，受験申込画面の特記事項欄に「点字問題希望」

又は「拡大印刷問題希望」と必ず入力してください。

⑵ ⑴のほか，車いすや補聴器使用など受験にあたっての希望事項がある方についても，受験申

込画面の特記事項欄にその内容を入力してください。

８ エントリーシートについて

エントリーシートは申込時は提出不要です。必要事項を黒ボールペン又は黒インクを用い，自筆で記入し，

写真欄に写真（４㎝×３㎝，裏面に氏名及び試験区分を記入したもの）を必ず貼って，第１次試験日に必ず持

参してください。第１次試験日に提出がない場合，エントリーシートに写真を貼っていない場合は，第１次試

験を受験できません。

エントリーシートの様式は，鹿児島県職員採用ホームページ（https://saiyo.pref.kagoshima.jp/entry/do

wnload/）からダウンロードすることができます。なお，提出する際は，両面印刷にしてください。

エントリーシートは，必ず令和７年度の様式を使用してください。

９ 受験時の注意事項

【当日の携行品】 ※受験票及びエントリーシートに写真を貼っていない場合は受験できません。
受験票，エントリーシート，筆記具（ＨＢ又はＢの鉛筆，消しゴム等），腕時計（時計機能だけのもの），
上履き・靴入れ（甲南高校のみ）

⑴ 試験時間中は，下敷き，定規及び電卓等の補助具並びに携帯電話，スマートフォン，ウェアラブル端末，

タブレット端末，電子辞書，ICレコーダー，イヤホン，音楽プレーヤー等の電子機器類の使用は禁止します。

なお，イヤホンについては耳に装着していれば使用したとみなします。

⑵ 大荒れの天候等により，試験の実施に変更が予想される場合には，試験日の数日前からメールや鹿児島県

職員採用ホームページ等でお知らせします。（ＵＲＬは６ページに記載）
-3-



10 試験問題の例題等

教養試験の試験問題例，論文試験の過去の課題については，鹿児島県職員採用ホームページに掲載しています。

また，鹿児島県県政情報センター（鹿児島市鴨池新町10－１鹿児島県庁行政庁舎２階）でも公開しています。

なお，閲覧は無料ですが，コピーを希望される場合は，その費用（片面複写１枚につき10円）が必要となります。

11 合格発表

区 分 発表日(予定) 発 表 の 方 法 等

合格発表日の午前10時以降に，鹿児島県職員採用ホームページに
第１次試験

10月７日(火) 合格者の受験番号を掲載します。（ＵＲＬは６ページに記載）
合格発表 ※ 文書による合格通知は行いません。

最終合格 合格発表日の午前10時以降に，鹿児島県職員採用ホームページに
11月18日（火）

発 表 合格者の受験番号を掲載します。また，合格者には文書で通知します。

12 試験結果の情報提供

採用試験の結果については，口頭で情報提供を求めることができます。（下表参照）

試 験 情報提供を求める
ことができる者

提供する内容 提 供 期 間 提 供 場 所

第１次試験 第１次試験不合格者 総合得点
総 合順 位

合格発表日から
鹿児島県人事委員会事務局

種目別得点
起算して１か月間

第２次試験 第２次試験受験者

情報提供を希望する場合は，必ず，受験者本人（代理は認めません。）が，本人であることを証明する顔写
真付きの身分証明書（運転免許証，マイナンバーカード，旅券等）を持参し，鹿児島県人事委員会事務局（行
政庁舎12階）へ直接おいでください。電話，メール等により情報提供を求めることはできません。
受付は，提供期間内の午前８時30分から（合格発表当日は午前10時から）午後５時15分までです。

ただし，土・日及び祝日等の閉庁日は受け付けておりません。

13 合格から採用まで

人事委員会は，任命権者に対し最終合格者を通知し，これに基づいて任命権者が採用者を決定します。

採用時期は，令和８年４月１日以降の予定です。

また，採用の決定は，最終合格後に提出していただく書類（職務経験期間等を証明する書類）等の審査結果

により行います。

最終合格後の採用に関する手続きのため，本試験の受験に際して人事委員会が得た最終合格者の個人情報を

任命権者へ提供します。

14 給 与

給与は，職員の給与に関する条例等に基づき支給されます。令和７年４月１日現在，基準となる給料月額は，

高校卒業程度（一般事務の場合）は「189,000円」で，職務経歴等のある場合には，この額に一定の基準で加

算されることがあります。

上記の給料のほか，通勤手当，住居手当，超過勤務手当，期末手当，勤勉手当等が，それぞれ

の手当支給条件に応じて支給されます。

内容については，鹿児島県職員採用ホームページを確認してください。（右記からご覧くださ

い。）
給与

15 働き方・福利厚生について

本県では，職員の多様な働き方やキャリアアップをサポートする取組を行っています。

内容については，鹿児島県職員採用ホームページを確認してください。（右記からご覧くださ

い。）

働き方・福利厚生
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◇ エ ン ト リ ー シ ー ト 記 入 要 領 ◇

１ 記入内容については，鹿児島県職員採用ホームページに掲載している記入例を確
認してください。（右記からご覧ください。）

２ 記入した内容に虚偽・不正があると採用される資格を失うことがあります。
３ 記入には黒ボールペン又は黒インクを用い，全ての欄にもれなく自筆で記入して

ください。
エントリーシート記入例

４ 記入した事項を訂正する場合は２本線を引き，その上又は下の余白に書き直してください。
５ エントリーシートを鹿児島県職員採用ホームページ（https://saiyo.pref.kagoshima.jp/entry/

download/)からダウンロードする場合，両面印刷で出力してください。
エントリーシートは，必ず令和７年度の様式を使用してください。

６ 「５ 希望勤務地等」の「希望部局名」については，鹿児島県職員採用ホームペー

ジ（https://saiyo.pref.kagoshima.jp/about/organizationchart)に掲載している

「鹿児島県行政機構とその分掌事務概要一覧表」を見て記入してください。

（右記からご覧ください。） 鹿児島県組織図

※ 第１次試験当日，エントリーシート（自筆で記入し，写真を貼ったもの）の提出がない場合

は，受験できません。

◇ 受 験 票 記 入 要 領 ◇

１ 受験票の作成方法は，３ページを参照してください。

２ 記入には黒ボールペン又は黒インクを用い，氏名（自署）を必ず記入してください。

３ 受験票の写真欄に写真（裏面に氏名及び試験区分を記入したもの）を貼り，試験当日に持参してください。

※ 試験当日，写真を貼っていない場合及び氏名が自署されていない場合は，受験できません｡

〈受験票見本〉

※５

一般事務

出 欠 欄
試験会場 ※ 受験番号

※１ ※２ ※３

鹿児島県立甲南高等学校

　（鹿児島市上之園町23－１）
０００１

※４

(ﾌﾘｶ゙ ﾅ)　　　　カゴシマ　イズミ

氏名

(自署) 鹿児島　いずみ 就職氷河期世代対象

試験区分

※６

（注）本票は，受験番号の控えと

なりますので，大切に保管してく

ださい。

※第１次試験時に，写真を貼っていない場合,氏名が自署されてい

ない場合及びエントリーシート（記入済，写真貼付済）の提出

がない場合は，受験できません。

試験日時 令和７年 ９月28日（日）

氏　　名

午前９時着席

就職氷河期世代対象 一般事務 鹿児島市
※ 受験申込時には写真は不要で

す。

※ 第1次試験時に，この欄に必

ず写真を貼って持参してくださ

い。

※ 写真は申込み前３か月以内に

帽子をつけないで正面上半身を

撮影した縦４cm×横３cmのもの

で，本人と確認できるものが必

要です。

※ 写真の裏面には，氏名及び試

験区分を書いてください。

鹿児島　いずみ

（

切

り

離

さ

な

い

こ

と

）

０００１

※受験番号 試 験 名

令和７年度 鹿児島県職員採用選考試験　受験票
令和７年度

鹿児島県職員採用選考試験

　私は，試験案内に掲げてある受験資格を全て満たしており，また，受験申込書の全ての

記載事項は事実に相違ありません。
受験番号票

試 験 名 試 験 区 分 試験地 （写真欄）
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【試 験 会 場 案 内 図】

※ 試験会場は，以下のいずれかとなります。必ず受験票で会場を確認してください。

なお，試験会場の希望はできません。

※ 鹿児島県立甲南高等学校は土足禁止ですので，必ず上履きと靴入れを持参してください。

※ 試験会場は変更になる場合がありますので，受験票で必ず確認してください。

※ いずれの試験会場にも，受験者用の駐車場は確保していませんので，公共交通機関等を利用し

てください。

※ 試験会場及びその周辺は駐車禁止ですので厳守してください。

また，会場周辺での自家用車，タクシーでの送迎による乗降は，渋滞の原因となり，周囲の迷

惑となりますので，絶対にしないでください。

※ 試験会場は禁煙です。

○鹿児島県立甲南高等学校

（鹿児島市上之園町23－１）

○鹿児島県庁行政庁舎

（鹿児島市鴨池新町10－１）

鹿児島県人事委員会事務局
総 務 課 任 用 係

〒890－8577 鹿児島市鴨池新町10－１ 県庁（行政庁舎）12階

5 (099）286－3893・3894

◆ＵＲＬ https://saiyo.pref.kagoshima.jp/
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